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Temeljem clanka 34. Statuta Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske
Zupanije, Skupstina Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije na
svojoj sjednici odrzanoj dana 03.12.2025. donijela je

ODLUKU
0 PRIHVACAN]JU PRIJEDLOGA PROGRAMA RADA DRUSTVA ZA 2026. GODINU SA
FINANCIJSKIM PLANOM

Clanak 1.
Ovom Odlukom prihvaéa se Prijedlog Programa rada Drustva osoba s tjelesnim
invaliditetom Medimurske Zupanije za 2026. godinu sa Financijskim planom.

Clanak 2.
Prijedlog Programa rada Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije
za 2026. godinu sa Financijskim planom nalazi se u prilogu ove Odluke i €ini njezin
sastavni dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

SKUPSTINA

Podturen, 03. prosinac 2025. godine

Predsjednica Drustva:
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U skladu s ¢lankom 18. Zakona o udrugama (,Narodne novine” br. 74/14., 70/17., 98/19. i
151/22) i ¢&lankom 5. Zakona o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih
organizacija (,Narodne novine" br. 121/14. i 114/22.), Skupstina DrusStva osoba s tjelesnim
invaliditetom Medimurske Zupanije na svojoj sjednici odrzanoj dana 03. prosinca 2025. godine
donijela je

PLAN I PROGRAM RADA
ZA 2026. GODINU

Plan i program rada Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije (u daljnjem
tekstu DOSTI) za 2025. godinu sastoji se od plana socijalnih i drugih usluga koje ¢e se pruzati
¢lanovima, manifestacija i akcija, organizacija slobodnih aktivnosti, organizacija sportskih
aktivnosti, druZenja, zapo$ljavanja osoba s invaliditetom, ja¢anja kapaciteta Drustva i drugih
aktivnosti Drustva.

1. PRUZANJE SOCIJALNE USLUGE OSOBNE ASISTENCIJE

Pruzanje usluge osobne asistencije jedna je od osnovnih usluga koja je potrebna nasim
¢lanovima. Usluga osobne asistencije pruza se ¢lanovima s najteZom vrstom i stupnjem
invaliditeta koji zadovoljavaju razinu III i IV stupnja teZine invaliditeta - teZine funkcionalnog
oSte¢enja. Od 01. sije¢nja 2024. godine usluga se pruza putem Ugovora o pruZanju socijalne
usluge osobne asistencije koji je se sklopljen s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike. Navedeni Ugovor s pripadaju¢im aneksima je potpisan za 12000 sati pruZanja
usluge osobne asistencije mjese¢no, a tijekom 2026. ocekujemo odobrenje povecanja broja sati
usluge. Usluga osobne asistencije nastaviti ¢e se pruzati u okviru mreZe usluga koje financira
Ministarstvo.

Uvjeti za pruZanje usluge osobne asistencije regulirani su Zakonom o osobnoj asistenciji
koji je stupio na snagu 01. srpnja 2023. godine. Planira se pruZanje usluge za 120 korisnika,
odnosno do 15000 sati mjesecno.

2. PRUZANJE SOCIJALNE USLUGE BORAVKA

0d sije¢nja 2024. godine pruzamo socijalnu uslugu boravka u Centru DOSTI u Podturnu u
okviru Ugovora o pruZanju socijalne usluge boravka s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava,
obitelji i socijalne politike u mreZi socijalnih usluga. Planira se nastavak pruZanje usluge
poludnevnog boravka za 8 korisnika te moguce povecanje broja osoba koje ¢e se ukljuciti u
uslugu boravka. Navedeno znali i novo zapoSljavanje, kao $to su kuharica, radni terapeut.
Nastaviti ¢e se i s pruzanjem usluge poludnevnog boravka u okviru programa PONUDIMO VISE V
u Centru DOSTI u Podturnu.

3. PRUZANJE USLUGE POMOCI U KUCI PUTEM PROGRAMA ,ZAZELI"

Druétvo osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije sklopilo je u travnju 2024. godine
ugovor za provedbu projekta ,Zelim - pomo¢ dijelim IV* u vrijednosti od 1.188.000,00 eura za
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pruzanje usluge potpore i podrke u svakodnevnom Zivotu starijim osobama i osobama s
invaliditetom u okviru Poziva ,ZaZeli - prevencija institucionalizacije” (SF.3.4.11.01.)

Projektom je planirano pruZanje usluge od strane 24 pruZatelja usluge za 144 korisnika na
podrutju Medimurske Zupanije u periodu od 33 mjeseca. Partneri na projektu su Op¢ina
Podturen i Op¢ina Dekanovec.

Sa pruzanjem usluge pomoéi u kuéi zapoteli smo nakon odradivanja pocetnih projektnih
aktivnosti sa 1. svibnjom 2024. godine. Projekt traje 36 mjeseci dok pruZanje usluge pomoci u
kuéi traje 33 mjeseca. Trenutno je zaposleno je 24 od 24 pruZzatelja usluge. Uslugu pomoc¢i u kuéi
prima 160 krajnjih korisnika, a tijekom 2026. planiramo zadrZati postojefu razinu pruZanja
usluge u trenutnom kapacitetu.

4. PRUZANJE USLUGE POMOCNIKA U NASTAVI

U gkolskoj godini 2025./2026. uz financijsku potporu od 160.549,17 €, angaZirano je 10
pomoénika u nastavi za 12 uenika. Cilj je pruZiti djeci s raznolikim teSko¢ama - od motorickih,
komunikacijskih i intelektualnih do ponasajnih - priliku za sudjelovanje u obrazovnom procesu
na ravnopravnoj osnovi.

5. PRUZANJE LOGOPEDSKIH USLUGA

Tijekom 2025. godine u logopedske usluge bilo je ukljuteno viSe od 40 korisnika.

Navedena ée se usluga pruzati i tijekom 2026. godine te Ce se financirati participacijom korisnika
usluga i ute$éem vlastitih sredstava udruge. Navedena usluga pruzati ¢e se u Centru DOSTI u
Podturnu.

6. PRUZANJE USLUGA PRIJEVOZA

Usluga prijevoza ¢lanova je znagajna usluga koja se nudi nasim ¢lanovima. Tijekom 2026.
godine nastaviti ¢e se pruZati s 2 kombi vozila prilagodena za prijevoz osoba s invaliditetom i
tesko pokretnih starijih osoba.

Uslugu prijevoza koristi oko 50 na$ih ¢lanova mjese¢no. Navedena usluga financira se iz
razli¢itih projekata i programa Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalnu
politiku i uz podrsku jedinica lokalne samouprave s podrucja Medimurske Zupanije. Jedan manji
dio prijevoza financiraju i sami korisnici usluge prijevoza.

7. PRUZANJE USLUGA PRAVNOG I DRUGOG SAVJETOVANJA

Druétvo nastavlja s pruZanjem usluge pravnog i svakog drugog savjetovanja koje pruzaju
stru¢ni radnici i magistra prava. Uslugu savjetovanja koristi ve¢ina nasih ¢lanova i to bez obzira
da li se radi o ostvarivanju prava po osnovi invaliditeta, zdravstvenog osiguranja, mirovinskog
osiguranja, poticajnih mjera HZZ-a, ostvarivanju povlastica, raspolaganju nekretninama i/ili
pokretninama, prava iz sustava socijalne skrbi, te drugih razli¢itih vrsta usluge stru¢ne pomoci.

Struéni radnici isto tako pruZaju pomo¢ pri nabavi i/ili posudivanju razli¢itih vrsta
ortopedskih i drugih pomagala, nabavu potrosnog materijala i sl. Usluge savjetovanja i pomoci
koristi na godi¥njoj razini oko 200 clanova.

Takoder, u sklopu razli¢itih projekata nastaviti ce se s organizacijom radionica te
edukacija odnosno pravno i drugo savjetovanje i u 2026. godini.
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Navedena usluga se djelomi¢no financira u okviru odobrenog programa INFO TOCKA 65 +.

8. UKLJUCIVANJE VOLONTERA U PRUZANJE POMOCI

Uklju¢ivanje volontera u pomo¢i koje se pruzaju ¢lanovima kao i u radu Drustva znacajna
aktivnost. Navedena aktivnost Drutva se dodatno vrednuje u prijavama na raspisane natjecaje i
pozive za dostavu ponuda.

U 2026. godini, dodatno ¢e se raditi na obrazovanju i ukljutivanju volontera te organizaciji
volonterskih akcija kroz suradnju s Volonterskim centrom ,Za zajednicu”. Isto tako ¢e se raditi i
na inkluzivnom volontiranju za $to su posebno zainteresirani ¢lanovi poludnevnog boravka.
Predvida se ukljucivanje 30-tak volontera.

9. ORGANIZACIJA ZDRAVSTVENIH EDUKACIJA

Tijekom 2026. godine raditi ¢e se na ukljutivanju ¢im veceg broja naSih ¢lanova u
zdravstvene edukacije koje provode savezi udruga ¢iji smo ¢lanovi.

Organizirati ¢e se zdravstvene edukacije u sjediStu Drudtva za pojedine vrste bolesti
prema zainteresiranosti élanova. Navedene aktivnosti financiraju se iz ¢lanarine. Aktivnosti e se
provoditi u Centru DOSTI u Podturnu.

10. ORGANIZACIJA EDUKATIVNIH I DRUSTVENIH AKTIVNOSTI

Organizirati ¢e se edukativne radionice, a ujedno i druZenje ¢lanova ovisno o njihovim
interesima. Jedan dio ovih aktivnosti financirati ¢e se dijelom iz odobrenih projekata, a jedan dio
iz ¢lanarina. Veéina navedenih aktivnosti provoditi ¢e se u Centru DOSTI u Podturnu.

11. ORGANIZACIJA RADNO PROIZVODNIH I KREATIVNIH AKTIVNOSTI

Radno proizvodne aktivnosti provode se u sklopu poludnevnog boravka i kreativnih
radionica za starije osobe. Navedene aktivnosti financiraju se iz programa PONUDIMO VISE V i
INFO TOCKA 65+. Navedene aktivnosti ¢e se provoditi u Centru DOSTI u Podturnu. Kroz
suvremene kreativne radionice poticat ¢e se umjetnicki izraz osoba s invaliditetom kao sredstvo
osobnog razvoja, socijalnog ukljudivanja i jaanja samopouzdanja. Kreativni rad omogucuje
sudionicima istraZivanje vlastitih moguénosti, razvijanje fine motorike i koncentracije, ali i
stvaranje osjeaja uspjenosti kroz vidljive rezultate njihovog stvaraladtva. Takve aktivnosti
doprinose boljoj emocionalnoj dobrobiti, smanjenju izoliranosti i otvaraju prostor za
sudjelovanje u kulturnom Zivotu zajednice, ¢ime se izravno podiZe kvaliteta Zivota te jacaju
drustvene i profesionalne vjestine koje mogu biti temelj za buduée sudjelovanje u umjetnickim,
drus$tvenim ili radno-integracijskim programima.

12. ORGANIZACIJA SPORTSKIH I REKREATIVNIH AKTIVNOSTI

Sportske i rekreativne aktivnosti provode se na vise razlicitih nacina. Jedan nacin odnosi
se na organizaciju i jatanje rada Sportskog kluba u okviru Drustva. Drugi nacin je ukljucivanje u
aktivnosti Medimurskog saveza sportske rekreacije ,SPORT ZA SVE".

U okviru projekta ,Ponudimo vise V* provode se sportske, rekreativne i terapeutske
aktivnosti. Za odrzavanje i unapredenje psihofizi¢kog zdravlja organiziramo vjeZbanje u dvorani
Centra DOSTI pod vodstvom fizioterapeuta.
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U okviru programa Ponudimo viSe V, organizirano je vjeZbanje pod vodstvom
fiziterapeuta, jednom mijeseéno i individualno vjezbanje kod fizioterapeuta. Vjezbanje pod
nadzorom fizioterapeuta provodi se u Centru DOSTI u Podturnu.

Sportske i rekreativne aktivnosti organizirati ¢e se u okviru manifestacije Festival
sportske rekreacije za nase ¢lanove i kroz organizaciju tradicionalne manifestacije Jesen v
Medimorjo za srodne i prijateljske udruge. Pojacati ¢e se broj sportskih i rekreativnih aktivnosti i
to u Centru DOSTI u Podturnu.

Aktivnosti koje se ne financiraju iz gore navedenih projekata financiraju se iz potpora
Medimurske Zupanije kroz projekt ,VjeZbanje uz podrsku”, Grada Cakovca, sredstava Drustva,
ucesca korisnika usluga, donacija pravnih i fizi€kih osoba te ¢lanarine.

13. ORGANIZACIJA POSJETA UDRUGAMA PARTNERIMA

Tijekom 2026. godine nastaviti ¢e se s organizacijom posjeta partnerskim udrugama na
osnovama uzajamnosti. U ekipe za posjete ukljuéuju se zainteresirani ¢lanovi koji nisu bili ili
dugo nisu bili na nekoj od aktivnosti udruge. Navedena aktivnost financira se iz sredstava
Drustva.

14. ORGANIZACIJA HODOCASCA

U 2026. godini planiramo nastaviti tradicionalna hodo¢as¢a u Medugorje, Mariju Bistricu,
Ludbreg i Molve. Navedene aktivnosti financirati ¢e se iz sredstava DruStva kao i uceSca
hodocasnika.

15. ORGANIZACIJA LJETOVANJA

Drustvo ¢e tradicionalno organizirati ljetovanje ¢lanova u Rijeci. Navedena aktivnost
financirati ée se sredstvima korisnika i djelomi¢no sredstvima Drustva.

16. ORGANIZACIJA OBILJEZAVANJA VAZNIH DATUMA

Drudtvo ée tradicionalno organizirati obiljezavanje vaznih datuma i to Dana cerebralne i
djetje paralize (5. svibnja), Dana oboljelih od neuromuskularnih bolesti (21. svibnja), Europskog
tjedna mobilnosti tijekom rujna, Medunarodnog dana osoba s invaliditetom (03. prosinca),
Medunarodni dan volontera (05. prosinca) kao i ostalih vaznih datuma, uz moguénost struc¢nih
predavanja vezanih na odredene teme.

Osim vaznih datuma organizirati ¢e se i Dani otvorenih vrata kao nacini upoznavanja i
priblizavanja rada Drustva zainteresiranim gradanima. Pogotovo ¢e se raditi na upoznavanju
stanovnis$tva s radom i moguénostima koje pruza Centar DOSTI u Podturnu.

17. PRIKUPLJANJE HUMANITARNE POMOCI

Tijekom 2026. godine nastavit ¢e se kontinuirano prikupljanje humanitarne pomo¢i.
Drustvo ée zadriati status stalnog prikuplja¢a i u 2026. godini, uz znatajno povecanje broja
aktivnosti i vidljivosti samog procesa prikupljanja. Humanitarne aktivnosti usmjerit e se na
prikupljanje i pruzanje materijalne i financijske pomo¢i u svrhu opremanja Centra DOSTI, 3to
ukljutuje nabavu materijala za kreativne radionice te sportsku i didakti¢ku opremu potrebnu za
rad i unapredenje usluga.

T
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Ukoliko ée postojati moguénost i dovoljan opseg prikupljenih sredstava, pomo¢ ¢e se pruzati i
pojedincima u potrebi, prema socijalno-anamnestickim podacima korisnika.

Ovakvim modelom prikupljanja humanitarnog materijala i financijskih sredstava osigurava se
§ira drustvena korist, smanjenje rizika od socijalne isklju¢enosti te pomoc¢ ranjivim skupinama u
lokalnoj zajednici.

18. ZAPOSLJAVAN]JE OSOBA S INVALIDITETOM

Planira se zapogljavanje jedne osobe s invaliditetom prvenstveno kroz potporu Hrvatskog
zavoda za zapo$ljavanje putem mjere javnih radova.

19. POSJETE CLANOVIMA

Veliki broj nasih ¢lanova Zivi u lo§im stambenim i ekonomskim uvjetima, bez primanja,
vrlo ¢esto su nepokretni i prikovani za krevet. Stru¢ni radnici Drustva odlazit Ce u terenske
posjete ¢lanovima, detektirati postojece probleme i na temelju njezinih zapaZanja Drustvo ce
prema moguénostima osigurati pomo¢ u obliku potrebnih higijenskih potrepstina i pomagala.

20. PROJEKTI I PARTNERSTVA

Drustvo je pozeljan partner razli¢itim subjektima za provodenje odredenih aktivnosti za
koje imamo zajednicke interese. Sudjelovati ¢emo na razli¢itim seminarima, okruglim stolovima,
radionicama, stru¢nim sastancima, simpozijima i edukacijama u organizaciji krovnih Saveza,
tijela javnih vlasti i drugih organizacija civilnog drustva.

21.JACANJE KAPACITETA DRUSTVA

Jatanje kapaciteta drudtva je bitan segment u pruzanju kvalitetnih socijalnih usluga
¢lanovima. Istovremeno ja¢anjem kapaciteta, Drustvo stje¢e preduvjete za podrsku na novim
javnim pozivima koji se ofekuju iz resornih ministarstava i Programa ucinkoviti ljudski
potencijali 2021. - 2027.

Nastaviti ¢e se s provodenjem sustava financijskog upravljanja i kontrola te pracenjem
istog putem Upitnika o funkcioniranju sustava financijskog upravljanja i kontrola.

Uz navedeno, jatanje kapaciteta Drustva ée se ostvariti provodenjem dodatnih edukacija
za zaposlenike potrebnih za kvalitetnije funkcioniranje Drustva i jafanje osposobljenosti
zaposlenika za pomo¢ ¢lanovima. Takoder, jatanje kapaciteta Drustva ostvaruje se i volonterskim
radom stru¢njaka i ostalih zaposlenika.

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva odobrila je financijska sredstva za
institucionalnu podrsku udrugama u programskom podruéju ,Institucionalna podrska
stabilizaciji i/ili razvoju udruga osoba s invaliditetom (IP_24_4_0SI)". Za drugu godinu provedbe,
koja traje od 1. srpnja 2025. do 30. lipnja 2026. godine, sklopljen je Ugovor o financiranju s
moguéno$cu produljenija i visegodisnjeg financiranja do 30. lipnja 2027. godine.

Cilj ove institucionalne podrike je stabilizacija dosada$njih postignuca, unapredenje
kvalitete rada.te daljnji razvoj i djelovanje udruge, kako bi se osiguralo ostvarivanje ciljeva
definiranih u Strate§kom planu razvoja udruge. Podrika omogucuje financiranje dvaju postojecih
zaposlenika.
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22.CENTAR DOSTI U PODTURNU

U 2026. godini nastavlja se pruzanje usluge poludnevnog boravka te daljnje stvaranje
osnovnih organizacijskih i tehni¢kih uvjeta potrebnih za buduc¢e uvodenje cjelodnevnog boravka.
Aktivnosti ¢e biti usmjerene na postupno uredenje klju¢nih elemenata rada Centra koji su nuzni
za stabilno odvijanje usluge, uz razvoj minimalnih preduvjeta za provodenje odabranih
programskih sadrzaja u skladu s interesima i moguc¢nostima korisnika.

Tijekom godine predvida se dovrsetak preostalih financijskih obaveza vezanih uz objekt,
kao i postepeno strukturiranje sustava upravljanja Centrom. U skladu s razvojem osnovnih
organizacijskih uvjeta, planirat ¢e se ukljutivanje kadra potrebnog za odvijanje procesa boravka,
ovisno o realnim moguénostima i kapacitetima.

23. VJEZBANJE I FIZIOTERAPIJA U CENTRU DOSTI

U 2026. godini nastaviti ¢e se s provodenjem vjezbanja i rehabilitacije prilagodenih
osobama s invaliditetom, uz kontinuirani rad na povecanju broja korisnika i unapredenju
kvalitete usluga. Redovne grupne vjezbe provodit ¢e se pod stru¢nim vodstvom fizioterapeuta, s
naglaskom na vjezbe za donje i gornje ekstremitete te cijelo tijelo. Program ¢e obuhvacati
razgibavanje, ja¢anje miSica, stabilizaciju i ravnoteZu, ¢ime ¢e se poticati o¢uvanje i unaprjedenje
fizitkog zdravlja, ali i jaéanje socijalne povezanosti medu ¢lanovima. Aktivnosti ¢e se dodatno
prilagodavati individualnim potrebama kako bi se osigurala maksimalna u¢inkovitost.

Poseban naglasak stavit ¢e se na hidroterapiju, koja ¢e se i dalje provoditi kroz vjezbe u
bazenu. Ove aktivnosti omogucit ¢e lakse kretanje, smanjenje pritiska na zglobove, opustanje te
jacanje migica i fleksibilnosti. Hidrogimnastika ¢e pruZati znatajne koristi za midiéno-kostani,
ziv€ani, respiratorni i kardiovaskularni sustav, a planirat ¢e se dodatni termini kako bi 5to vise
¢lanova moglo sudjelovati u ovim rehabilitacijskim aktivnostima.

Centar ¢e nastaviti pruzati i Sirok spektar fizikalnih terapija, ukljucujuéi elektroterapiju,
ultrazvuk, magnetoterapiju, parafinsku terapiju i terapiju udarnim valom. U 2026. godini radit ce
se na unaprjedenju opreme i stru¢ne edukacije osoblja kako bi se korisnicima osigurala jo$
kvalitetnija rehabilitacijska podrska.

Predsjednica Drustva:

T T TRpp—
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U skladu sa ¢lankom 5. Zakona o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih organizacija (NN
br. 121/14. i 114/22.), Skupstina Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije na svojoj
sjednici odrzanoj dana 03. prosinca 2025. godine donijela je:

FINANCIJSKI PLAN ZA 2026. GODINU

UVODNE ODREDBE

Prijedlog Financijskog plana Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije za 2026.
godinu izraden je u skladu sa sljede¢im zakonima i podzakonskim propisima:
« Zakon o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih organizacija (NN 121/14,
114/22),
« Pravilnik o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih
planova neprofitnih organizacija (NN 119/15, 134/22),
« Pravilnik o neprofitnom raéunovodstvu i ratunskom planu (NN 1/15, 25/17, 96/18, 103/18,
134/22),
« Pravilnik o izvjeStavanju u neprofitnom racunovodstvu i Registru neprofitnih
organizacija (NN 31/15, 67/17, 115/18, 21/21).
Sukladno ¢lanku 5. Zakona o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnin organizacija te ¢lanku
12. Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova
neprofitnih organizacija, Financijski plan Drutva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije
za 2026. godinu sastoji se od:
1. plana prihoda i rashoda,
2. plana zaduZivanja i otplata,
3. obrazloZenja financijskog plana.
Financijski plan za 2026. godinu, sukladno Pravilniku o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te
izradi i izvrSavanju financijskih planova neprofitnih organizacija, donosi najviSe tijelo neprofitne
organizacije, odnosno tijelo ovladteno temeljem Statuta Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom
Medimurske Zupanije, najkasnije do 31. prosinca 2025. godine.

1. PLAN PRIHODA | RASHODA

Plan prihoda i rashoda Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije za 2026.
godinu izraden je na razini skupine iz Racunskog plana za neprofithe organizacije. Prihodi i rashodi
ovog financijskog plana u skladu su s racunovodstvenim nacelom nastanka dogadaja.

Nazivi pojedinih skupina Radunskog plana za neprofitne organizacije definirani su Pravilnikom o
neprofitnom raéunovodstvu i racunskom planu (NN 01/15., 25/17., 96/18., 103/18. i 134/22.)



PLAN PRIHODA | RASHODA ZA 2026. GODINU

Projekcija
r':gé;'l"az‘; OPIS aop| 72| Planza20s.
2025.
PRIHODI
3 PRIHODI 1 2.122.000 2.704,180,00
31 Prihodi od prodaje roba i pruZanja usluga 2 1.200.000 2.000.000,00
32 Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa 3 7.000 7.000,00
33 Prihodi po posebnim propisima 4 5.000 12.000,00
34 Prihodi od imovine 5 0 0,00
35 Prihodi od donacija 6 800.000 685.180,00
36 Ostali prihodi 7 110.000 0,00
37 Prihodi od povezanih neprofitnih 8 0 0,00
RASHODI
4 RASHODI 9 2.122.000 2.704.180,00
41 Rashodi za radnike 10 1.832.000 2.365.000,00
42 Materijalni rashodi 11 120.000 224.180,00
43 Rashodi amortizacije 12 70.000 70.000,00
44 Financijski rashodi 13 60.000 20.000,00
45 Donacije 14 0 5.000,00
46 Ostali rashodi 15 0 0,00
51,063 | Ulaganje u dugotrajnu imovinu 16 40.000 10.000,00
3 | Ukupno prihodi ' 134 | 2.122.000 2.704.180,00
4 | Ukupno rashodi 135 | 2.122.000 2.704.180,00
Vidak/manijak prihoda razdoblja 0 0
Preneseni vi§ak/manjak iz prethodnih godina 0 0
Ostatak viSka/manjka za prijenos u narednu godinu 0 0

ZaduZuje se Upravni odbor Drudtva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije izraditi i
predloziti rebalans proraduna u 2026. godina za odstupanja od ovog Financijskog plana u rasponu od
+/-35% u prihodima ifili rashodima.

2. PLAN ZADUZIVANJA | OTPLATA

Drustvo osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije tijekom 2026. godine ne planira
dugoro¢no zaduzivanje, niti ugovaranje kredita s poslovnim bankama. Ukoliko se tijekom godine pokaze
polreba za priviemenim osiguranjem likvidnosti radi urednog izvrSavanja ugovorenih obveza |
financiranja aktivnosti koje se provode u okviru projekata financiranih iz javnih izvora i fondova
Europske unije, predvidena je mogucnost kratkoronog zaduzivanja do najvec¢eg ukupnog iznosa od
150.000,00 eura. Takvo zaduZenje moZe se koristiti iskljuéivo za namjenski pokrice troskova koji nastaju
u provedbi tih aktivnosti i moze se odobriti jedino odlukom nadleznog tijela Drustva, uz primjenu nacela

ekonomiénog, u¢inkovitog i transparentnog financijskog upravljanja.




Tijekom prethodnog razdoblja, radi osiguranja kontinuiteta provedbe ugovorenih aktivnosti,
Drustvo je koristilo privremenu pozajmicu od poduzeéa lzgradnja d.o.0., koja se vodi kao obveza u
poslovnim knjigama Drustva. Nakon djelomi¢nih otplata provedenih u ranijim razdobljima, na dan izrade
ovog financijskog plana preostali iznos navedene obveze iznosi 50.000,00 eura. Planira se da se ovaj
iznos u cijelosti namiri tijekom 2026. godine, i to u jednakim mjeseénim iznosima, razmjerno
raspoloZivim sredstvima i dinamici priljeva iz ugovorenih projekata.

Drustvo nadalje ima obvezu povrata dijela primlienog predujma u okviru projekta ,Zelim -
pomo¢ dijelim IV* (ZaZeli - prevencija institucionalizacije), sukladno Ugovoru SF.3.4.11.01.0298.
Ukupno isplaéeni predujam iznosi 237.600,00 eura, dok iznos koji se postupno vraca kroz umanjenja
odobrenih zahtjeva za nadoknadu sredstava iznosi 148.173,12 eura. Povrat ove obveze ne provodi se
izravnim placanjem Drustva, ve¢ automatiziranim umanjenjem buducih odobrenih iznosa zahtjeva za
nadoknadu, u skladu s pravilima provedbe programa i sustava pracenja isplata. U 2026. godini planira
se umanjenje priblizno polovice preostalog iznosa, dok se preostali dio planira namiriti najkasnije do
polovice 2027. godine, razmjerno dinamici provedbe projekta.

Drustvo takoder predvida moguénost nastanka obveza povrata eventualno neutro$enih
sredstava po drugim programima ili projektima financiranim iz javnih izvora, a koji ¢e biti utvrdeni tek po
zavrSnim obradunima i odobrenjima nadleznih tijela tijgkom 2026. godine te ¢e se izvravati prema
ugovornim obvezama i rokovima financiranja.

Plan otplate postojecih obveza u 2026. godini prikazuje se u nastavku:

Vrsta obveze Planirani iznos otplate u 2026. Nacin izvr§enja
Priviemena pozajmica od T
lzgradnia d.0.0. (50,000,00 €) 50.000,00 € Mijeseéne uplate
Povrat predujma Zazeli . Kroz umanjenja iznosa isplate
(148.173,12 €) 74.086,56 € (procjena) potrazivanih trodkova ZNS-a
Moguc¢i povrati neutro$enih
sredstava (drugi projekti i Utvrduje se naknadno " Prema ugovornim obvezama
programi)

Sve otplate i umanjenja evidentirat e se kao smanjenje obveza, a ne kao rashod Drustva, te ce
se provoditi uz dosljednu primjenu nacela dobrog financijskog upravijanja, transparentnog i to¢nog
evidentiranja poslovnin dogadaja u skladu sa Zakonom o financijskom poslovanju i racunovodstvu
neprefitnih organizacija i pripadajuéim podzakonskim propisima.

3. OBRAZI.OZENJE FINANCIJSKOG PLANA

Sukladno ¢lanku 17. stavka 1. Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i
izvrSavanju financijskih planova neprofitnih organizacija (NN 119/15 i 134/22), obrazlozenje
Financijskog plana Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije za 2026. godinu sastoji
se od:

« obrazloZenja skupina prihoda i rashoda,
 obrazloZenja programa, aktivnosti i projekata koji se planiraju provoditi u godini za koju se
financijski plan denosi.

3.a) Obrazlozenje skupina prihoda i rashoda

ObrazloZenje prihoda po skupinama:
« 31 -Prihodi od prodaje roba i pruZanja usluga:
Planira se prihod do iznosa od 2.000.000,00 €, koji se odnosi na prihode od pruzanja socijalnih i




struénih usluga (osobna asistencija, boravak, logopedske usluge, prijevoz, edukacijsko-
terapijske i savjetodavne usluge) za koje se izdaju ra¢uni sukladno sklopljenim ugovorima s
nadleznim tijelima.

32 - Prihodi od ¢lanarina i élanskih doprinosa:

Planira se prihod od 7.000,00 €, temeljem uplata &lanova Drustva.

33 - Prihodi po posebnim propisima:

Planira se prihod od 12.000,00 €, koji se odnosi na sredstva ostvarena temeljem propisa o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo&ljavanju osoba s invaliditetom.

34 - Prihodi od imovine:

U 2026. godini ne planira se ostvarenje prihoda po ovoj osnovi.

35 - Prihodi od donacija:

Planira se prihod u iznosu od 685.180,00 € iz drzavnog proracuna, proraéuna JLP(R)S, EU
fondova, trgovackih drustava i ku¢anstava. Ovaj iznos ukljuCuje i sredstva za socijalnu uslugu
pomoci u kuéi te sredstva prikupliena za humanitarnu pomoc.

36 - Ostali prihodi:

U 2026. godini ne planira se ostvarenje ostalih prihoda.

37 - Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija:

U 2026. godini ne planira se ostvarenje prihoda po ovoj osnovi.

ObrazloZenje rashoda po skupinama:

41 - Rashodi za radnike:

Planirani u iznosu od 2.365.000,00 €, ukljuéuju neto place, naknade, poreze, prireze i doprinose
na i iz pla¢a radnika ukljuéenih u provedbu socijalnih usluga i projekata.

42 - Materijalni rashodi:

Planirani u iznosu od 224.180,00 €, a obuhvacaju naknade troSkova radnicima (sluzbena
putovanja, prijevoz), naknade volonterima, naknade osobama izvan radnog odnosa, rashode za
usluge (komunalne usluge, prijevoz, promidZba, zakupnine, intelektualne i racunalne usluge),
troSkove materijala (uredski materijal, potro$ni materijal, energija i gorivo, sitni inventar) te
ostale rashode poput osiguranja, kotizacija, reprezentacije i sl.

43 - Rashodi amortizacije:

Planiraju se u iznosu od 70.000,00 €, a odnose se na amortizaciju dugotrajne imovine u
vlasnistvu Drustva.

A4 - Financijski rashodi:

Planirani u iznosu od 20.000,00 €, za usluge platnog prometa i bankarske naknade.

45 - Rashodi donacija:

Planiraju se u iznosu od 5.000,00 € i odnose se na rashode nastale pruzanjem materijalne i
humanitarne pomo¢i korisnicima Drustva (npr. troSkovi nabave i podjele paketa, distribucije,
potrosnog materijala i dr.), sukladno zakonskim propisima i pravilima o pruZzanju humanitarne
pomo¢i.

46 - Ostali rashodi:

Ne planiraju se jer su sadrzani unutar materijainih rashoda.

51/053 - Ulaganje u dugotrajnu imovinu:

Planirani su u iznosu od 10.000,00 €, za nabavu opreme i uredaja potrebnih za unapredenje
poslovanja.
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3.b) ObrazloZenje aktivnosti koje se planiraju provoditi u 2026. godini

U slijedecoj tablici prikazani su planirani prihodi i rashodi po pojedinim aktivnostima koje
Drustvo osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije planira provoditi u 2026. godini.

Detaljano obrazloZenje i sam opis navedenih aktivnosti nalazi se u Planu i programu rada
Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije za 2026. godinu.

PLAN PRIHODA | RASHODA PO AKTIVNOSTIMA ZA 2026. GODINU
e VRSTA USLUGE | AKTIVNOSTI 80

PRIHODI RASHODI

T 1.925.000,00 |  1.925.000,00
2 PRUZANJE SOCIJALNE USLUGE BORAVKA 24.000,00 24.000,00
3 PRUZANJE USLUGE POMOCI U KUCI 440.000,00 440.000,00
4 USLUGA POMOCNIKA U NASTAVI 170.000,00 170.000,00
5 LOGOPEDSKE USLUGE 10.000,00 10.000,00
6 USLUGA PRIJEVOZA 20.000,00 20.000,00
7 USLUGA PRAVNOG SAVJETOVANJA 2.000,00 2.000,00
8 UKLJUCIVANJE VOLONTERA U PRUZANJE POMOCI 2.000,00 2.000,00
9 ZDRAVSTVENE EDUKACIJE 2.000,00 2.000,00
10 EDUKATIVNE | DRUSTVENE AKTIVNOSTI 5.000,00 5.000,00
11 RADNO-PROIZVODNE AKTIVNOSTI 5.000,00 5.000,00
12 SPORTSKO-REKREATIVNE AKTIVNOSTI 4.000,00 4.000,00
13 ORGANIZACIJA POSJETA UDRUGAMA PARTNERIMA 5.000,00 5.000,00
14 ORGANIZACIJA HODOCASCA 2.000,00 2.000,00
15 ORGANIZACIJA LIETOVANJA 2.000,00 2.000,00
16 ORGANIZACIJA OBILJEZAVANJA VAZNIH DATUMA 2.000,00 2.000,00
17 PRIKUPLJANJE | PRUZANJE HUMANITARNE PCMOCI 5.000,00 5.000,00
18 ZAPOSLJAVANJE OSOBA S INVALIDITETOM 12.000,00 12.000,00
19 POSJETE CLANOVIMA 1.000,00 1.000,00
20 PROJEKTI | PARTNERSTVA 10.000,00 10.000,00
21 JACANJE KAPACITETA DRUSTVA 31.180,00 31.180,00
22 CENTAR DOSTI U PODTURNU 12.000,00 12.000,00
23 AKTIVNOSTI VJEZBANJA | TERAPIJE U CENTRU DOSTI 13.000,00 13.000,00
UKUPNO: 2.704.180,00 € | 2.704.180,00 €

Predsjednica:




